通  知

因工作需要，校党委决定，对部分中层干部岗位进行补充。拟补充的岗位及任职条件如下：
	岗位
	任职条件

	道桥系主任
	1. 熟悉教学和科研工作，精通道路与桥梁方面的专业知识和技能；

2. 掌握教育教学和人才培养规律，工作富于开拓创新；

3. 具有较强的组织管理和协调能力; 

4. 全日制本科以上学历，50周岁以下，教师，副高级及以上职称。


	督导室主任
	1.具有丰富的教学工作经验，教学效果好；

2.原则性强，能公正准确地对教师的教学过程进行监督、指导和评价；
3.具有较强的组织管理和协调能力;

4.全日制本科以上学历，50周岁以下，教师，副高级及以上职称。


	测绘系
学工办主任
	1.热爱学生工作，熟悉学生工作的特点和规律；

2.具有做好学生教育、管理工作的经验和能力；

3.年龄45周岁以下，党员，本科以上学历。


	国有资产
管理处处长
	1.熟悉国有资产管理相关专业知识；

2.工作原则性强，富于开拓创新；

3.具有较强的组织管理和协调能力;

4.全日制本科以上学历，50周岁以下，原则上副高级及以上职称。



按照《党政领导干部选拔任用工作条例》的规定，现组织民主推荐、自荐，请全体教职工填写推荐票，在拟补充的岗位对应的空格内填写符合条件的人选。推荐票由网上下载，各部门党总支或党支部书记组织本部门职工认真填写，收齐后用信封封好，于明日上午11:00前，送到党委工作部。自荐的同志请于明日上午11:00前到党委工作部报名。
党委工作部

2006年7月14日 

中层干部民主推荐票

	岗  位
	推荐人选（1人）

	道桥系主任
	

	督导室主任
	

	测绘系
学工办主任
	

	国有资产
管理处处长
	


请注明投票人身份：
中层干部（   ）、教学教辅中高级职称（    ）、教学教辅初级职称（    ）、机关工作人员（  ）、专职辅导员（   ）、工人（  ）、其他（   ）。
